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Hoy quiero aprovechar
este InfoWATU para ha-
blaros de la Importancia
de la Diferencia.

Vivimos en una sociedad
moderna cuya caracte-
ristica principal es la ho-
mogeneidad cultural, la
estandarizacion de la ex-
presion y comprension,
es decir, una sociedad
fundamentada a partir de
la negacion de las dife-
rencias.

Esta globalizacion cultu-
ral lleva a la humanidad
a una unidimensionalidad
que hace que la gente
solo genere imagenes
de “el otro” bajo condiciones de uniformidad social.
Pero, ;somos capaces de reconocernos en esos
“otros” que no comparten nuestra cultura uniforme:
los Pueblos Indigenas?

Ahi se plantea el problema principal, ya no nos reco-
nocemos en el diferente. Ya no lo vemos como ese
“otro” ser humano que nos puede dar y ensefar otra
vision de las cosas para hacernos avanzar en nues-
tra formacién como personas.

Sin diferencia no hay cambio y por eso tenemos que
seguir trabajando para que esas mas de 5.000 cul-
turas diferentes no desaparezcan y, si ademas nos
damos cuenta de que de toda la humanidad sélo son
alrededor de 370 millones, no sé vosotros, pero
WATU y yo vamos a seguir luchando para que no
desaparezcan.

Os agradezco vuestro apoyo porque ademas asi ha-
remos de este mundo un mundo mejor.

Feliz Navidad
Concha Dominguez de Posada




CONAVIGUA

El proyecto “Fortalecimiento de liderazgo de las mu-
jeres mayas a través de la formacion e incidencia po-
litica para el cumplimiento de sus derechos en 4 de-
partamentos”, cuya ejecucion ha sido realizada por la
Coordinadora de Viudas de Guatemala (CONAVIGUA),
y subvencionado por el Instituto de la Mujer de Espana,
finalizé sus actividades a mediados de junio de 2009.

Las beneficiarias directas del proyecto han sido 1.471
mujeres, socias de CONAVIGUA en sus diferentes nive-
les organizativos: 51 en el equipo de formadoras, 206
en el equipo de multiplicadoras, 23 en el equipo de in-
cidencia politica y 1.191 en la etapa de socializacién del
proceso.

Las capacitaciones se han desarrollado a través de 63 ta-
lleres que han promovido y fortalecido el liderazgo de las
mujeres mayas beneficiarias, de las etnias Achi en Baja
Verapaz, Mam en Huehuetenango y Retalhuleu y Kiche
en Mazaten ango. Se trabajaron contenidos relativos a los
Derechos Humanos de las mujeres mayas y de incidencia
politica, con temas dedicados a iniciar su autovaloracion
y la busqueda de alternativas de soluciéon a sus necesi-
dades como mujeres, considerandosen.todo momento el
respeto y la revalorizacion de sug Derechos Humanos.

Gracias al proyecto, al menos 161 de las beneficiarias valo-
ran sus capacidades, conocen yjpromueven sus derechos
asi como las politicas de promocion y desarrollo integral
de las mujeres en el contexto de la cosmovision Maya, y
aportan ideas en los diferentes espacios y escenarios so-
cio politico para la realizacion de actuaciones. Ademas,
comentan que han mejorado 'su nivel de participacion en
cada una de sus comunidades; a nivel publico y domés-
tico. Muchas de ellas estdn ocupando cargos directivos
dentro de los COCODES (Consejos de Desarrollo Comu-
nitarios) y otras organizaciones sociales, donde realizan
actuaciones a favor del respeto;y promo-

cién de los derechos de las mujeres

mayas, asi como de la calidad'de
liderazgo que ejercen dentro
de los diferentes espacios de
desarrollo comunitario.
Gracias a la estrategia que
se ha utilizado a lo largo
del proyecto, favoreciendo
las réplicas y socializacion
de los contenidos, las mu-
jeres han iniciado su pro-
ceso de empoderamiento,
lo que les permite darle una
sostenibilidad al proyecto. No
obstante, se precisa del desarrollo
de una segunda fase, en la que se pue-
da hacer un seguimiento del proceso y poder

replicar la experiencia en otras regiones guatemaltecas en
las que trabaja CONAVIGUA.

Hay que_recordar las grandes dificultades
con las,que se ha encontrado el personal de esta Organi-
zacion, sobre todoidesde que a finales de 2008 la situa-
cién de‘violencia en la_region de Huehuetenango (zona
fronteriza caracterizada por la presencia del crimen orga-
nizado y el‘narcotrafico) se vio muy agravada, haciéndose
cada vez mas dificil lograr.la participacion de las mujeres
en los talleres de formacion. Se llego al punto de que dos
de las socias de CONAVIGUA, trabajadoras en pro de los
Derechos Humanos, fueron asesinadas. Todo ello provo-
co/temor en las mujeres, que dejaron de asistir a los talle-
res. En consecuencia, la Organizacion tomé la decision de
dejar de trabajar en esa zona por motivos de seguridad a
la vida de las facilitadoras. Obviamente, este suceso mo-
tivo algunos cambios en el proyecto, que contaron con la
aprobacion del Instituto de la Mujer.
Felizmente estas mujeres son unas grandisi-
mas lideres y su fuerza les ha impulsado a
solicitar una nueva ayuda al Instituto de
la Mujer, que se ha resuelto afirma-
tivamente. WATU en esta ocasion
ha vuelto,a postular para llevar
el seguimiento de la segunda
fase del proyecto de CONAVI-
GUA. A mediados de diciembre
sabremos si nos conceden el
honor de volver a colaborar con
ellas.

Fotos cedidas por CONAVIGUA.



Nuestra colaboradora Mabel Moreno, que desde hace
varios meses esta conviviendo con la comunidad indi-
gena Ocloya “Laguna del Tesorero” en Jujuy Argentina,
quiere compartir con la gente de WATU las preocupacio-
nes de los lideres de esta comunidad.

En la actualidad estan censados 75.000 ocloyas en la
zona de Jujuy, una zona montafiosa del norte de Argenti-
na donde cada afio se viven grandes crecidas de los rios
que impiden llegar a las comunidades sino es a pié o0 a
caballo. A pesar del aislamiento en el que viven muchas
de estas comunidades, dendemo existe el teléfono ni la
radio, los Ocloya viven orgullosos de su cultura y de su
territorio.

Reconocen que a pesar de la gravisima discriminacion
y abandono que han sufrido a lo largo de la historia,
en las Ultimas décadas se estan produciendo algunos
avances, como el reconocimiento, después de 15 anos
de pleitos, del titulo de propiedad de la tiefra a nombre
de la comunidad
aborigen Laguna
de Tesorero.

En esta'comuni-
dad las familias

se abastecen

de los recursos
naturales que les
otorga la natura-
leza gracias a la
agricultura, gana-
deria y confeccion
de artesanias. Sus
casas son de adobe y se situan cerca de algu-
na fuente de agua. Casi todas poseen un panel
solar que les genera la energia necesaria para
alumbrarse. Las cocinasison de'léna:

“Acé se vive de otra manera, mucho mejor que
en la ciudad, porque tenés de todo, no te hace
falta la moneda y de ultima, siempre tenés el

“Los OCLOYA de
Argentina comparten
con WATU sus
preocupaciones”

trueque”, sostiene Mabel Pelo, hija del Cacique de la
Comunidad.

A pesar de todo ello, al igual que multitud de comuni-
dades nativas de Latinoamérica, estos comuneros se
sienten discriminados y abandonados por las autoridades
nacionales. Denuncian graves deficiencias en los ser-
vicios educativos (infraestructura insuficiente y en mal es-
tado, falta de personal bilingiie e inexistencia de escuela
secundaria en la zona)./A la escuela de la comunidad
asisten 42 nifios y nifias de nivelinicial y primario, donde
comparten un aula hasta tres cursos diferentes. Muchos
de estos ninos tienen/que caminar mas,.de una hora para
estudiar y, a sd regreso, tienen que ayudara sus padres
en las tareas del campo. Otros viven tan lejos que tienen
que quedarse a\dormir en la comunidad. Ademas, el nivel
educativo con el que finalizan les impide cursar estudios
superiores en la ciudad, lo cual les hace mas vulnerables
ante los demas.

Respecto a los servicios de salud, son muy deficientes.
A pesar de tener una posta sanitaria, ésta esta a medio
construir, lo cual la ‘convierte en un lugar inadecuado
para atender a los enfermos. El personal sanitario les
visita una vez en semana. Para cualquier complicacion
médica hay que viajar a la ciudad y ver si les atienden.

A pesar de todo ello, estas personas viven orgullosas de
su cultura y del lugar en el que viven, por ello manifiestan

querer integrarse mas con el resto de la sociedad, pero
sin dejar de reivindicar el respeto por sus derechos.
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WATU seduce.

Después de llegar en unos momentos
dramaticos (revueltas y muertes de.in-
digenas y policias) y dé ser acusados
en los titulares de prensa “La culpa la
tienen las ONG’s indigenistas” y pre-
ocupar a todo el personal en Espana,
mi primer viaje iniciatico con WATU me
reafirmé mis ideas sobre la colabora-
cion con los Pueblos Indigenas y nues-
tro papel en este mundo extenso y com-
plejo de la colaboracion.

Un viaje con aires del “El corazonde las
Tinieblas” de Conrad; que al conftrario
que en la novela, a medida que subia-
mos por el rio lo que encontrabamos
era mas gratificante; la pureza cultural
de los Shipibo aumentaba en paralelo
a sus necesidades,

El hecho de viajarcon un evaluador ex-
terno y asistira las entrevistas con las
distintas comunidades, hace entender
nuestro trabajo desde otra perspectiva
mas extensa, compleja y seductora.
Por cierto, se supo el numero de poli-
cias muertos pero nunca se sabra el
numero de indigenas .

Alfonso Zubiaga

VIAJE DEL VICEPRESIDENTE
DE WATU A LOS
PROYECTOS QUE SE ESTAN
EJECUTANDO EN PERU

El pasado mes de Junio, Alfonso Zubiaga (Vicepresidente de
WATU) y Laura Barba (Directora y Técnica de Proyectos) viaja-
ron a la Selva Norte del Peru para hacer el seguimiento de los
dos proyectos que WATU Accion Indigena esta desarrollando con
el apoyo econémico de la AECID.

La\visita coincidio con el viaje del evaluador externo de Trans-
formando, Josete Escalada, contratado por WATU para la rea-
lizacion de una evaluacion intermedia del proyecto “Apoyo a

12 comunidades nativas de Loreto en el reconocimiento de sus
Derechos de Propiedad Territorial y uso de sus recursos”. El
evaluador permitié al equipo de WATU presenciar el desarrollo de
su trabajo, dejandoles asistir a sus entrevistas con los principales
actores del proyecto y, de este modo, que pudiesen conocer mas
a fondo como se realizan este tipo de trabajos evaluativos.

Hay que senalar.que, debido a la visita del evaluador, casi todo
el trabajo de campo se centrd en el seguimiento de este proyec-
to, quedando el seguimiento del segundo proyecto que apoya
AECID: “Monitoreo social y ambiental en 6 comunidades nati-
vas del sector Este
del Parque Nacional
Cordillera/Azul con
sobreposicion de lotes
de hidrocarburos”, en
reuniones posteriores
en Lima.

El viaje se realizo en
un contexto de fuerte
inestabilidad politica
y social, en/el que

los indigenas ama-
zbnicos estaban en
plena lucha por tratar
de parar los decretos
legislativos que habia
promulgado el go-
bierno peruano meses
antes y que atentaban contra sus Derechos Fundamentales. El

5 de Junio, dos dias antes de partir hacia Peru,.se produjo la
masacre de Bagua con varios muertos entre indigenas y policias,
y decenas de heridos de bala. Estos hechos fueron portada de
las neticias durante nuestra estancia e influyeron notablemente
en el viaje. Los ataques del gobierno peruano hacia las ONGD’s
extranjeras provocaron que se complicara la posibilidad de reunir-
se con algunas de las instituciones publicas que participan en el
proyecto. Ademas, pese a la lejania de las comunidades benefi-
ciarias, los indigenas estaban, como es logico, mas beligerantes
de lo habitual.

Felizmente, a pesar de este clima tan adverso, los Shipibo de la
cuenca del rio Pisqui y los Yine de la cuenca del Cushabatay que
habitan en las comunidades que pudimos visitar, acogieron con
mucha hospitalidad a todo el equipo que viajo a la zona.



En los primeros dias del viaje nos reunimos en las ciu-
dades de Lima y Contamana con el equipo de trabajo de
CIMA (Centro de Conservacion, Investigacién y Manejo
de Areas Naturales), contraparte local del proyecto, y
con la organizacion DAR (Derecho, Ambiente y Recursos
Naturales), para que nos
pusieran al dia de la
evolucién del proyecto.

Lamentablemente, en
todas las reuniones se
expuso que las activi-
dades programadas por
ambos proyectos iban
muy retrasadas y que
los resultados a lograr
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iban a ser muy bajos. Todos los cambios politi-
COs que se habian vivido en el ultimo afio en el
Peru habian afectado profundamente a los pro-
cesos de Legalizacion de Titulos o Ampliaciones
de Territorio de las comunidades. Las institucio-
nes publicas encargadas de realizar estos trami-
tes habian cambiado su forma juridica, de lugar

y de personal, careciendo de recursos y sin
saberse en esas fechas todavia qué funcio-
nes le correspondian a cada quien. Todo ello
provoco que las titulaciones no se hubiesen
logrado, y lo que es peor, que muy probable-

mente no se vayan a lograr cuando finalice el proyecto, lo
cual ha generado un clima de desconfianza y desilusion
por parte de las comunidades nativas del rio Pisqui, que
han visto como visita tras visita los titulos nunca llegan.
Ante esta situacion, dos de las comunidades que visita-
mos, San Luis de Charasmana y
Manco Capac, nos manifestaron
a través de sus autoridades que
estaban muy molestos con CIMA
por no haber conseguido los titu-
los de propiedad de sus tierras,
que se sentian enganados y, en
el caso de Manco Capac, incluso
decidido dejar el proyecto.

Todo este clima de malestar en
las comunidades provocé un
fortisimo retraso en el resultado
1 del proyecto (obtencion de los
titulos 0 ampliacion de tierras

en 4 comunidades del Pisqui),
arrastrando alresultado 2 (reali-
zar una zonificacién economica
y ecoldgica para el ordenamiento y gestion territorial
comunal, identificando actividades productivas sosteni-
bles acordes con su cosmovision). Hay que sefialar que
las actividades del resultado 2 estaban planificadas para
el segundo afo del proyecto y se han visto influenciadas
por el malestar de las comunidades.

Por el contrario, el resultado 3 del proyecto (fortalecer a
las federaciones representativas beneficiarias a través de
su Regularizacion Legal, asi como la capacitacion de los
dirigentes de las federaciones y de las comunidades nati-
vas para realizar acciones para el reconocimiento de sus
derechos), que consistia fundamentalmente en legalizar
las juntas directivas de las federaciones y de al menos 5
comunidades nativas en los registros publicos, ademas
de capacitarles sobre el proceso de regularizacién para
que pudieran hacerlos ellos en un futuro, se ha desa-
rrollado con muchas dificultades pero de forma exitosa.
En este caso, DAR y su equipo de abogadas han sido
responsables de que se vaya a lograr este resultado,
habiendo logrado beneficiar al doble de comunidades y
habiendo implicado a las dos federaciones en el proceso
de capacitacion.

Durante el
viaje se
visitaron
las comu-
nidades
nativas
de Santa
Rosa,
San

Luis de
Charas-
mana, La
Cumbre,
Manco
Capac,
Tres
Unidos,



Isolaya y Libertad. Para llegar a estas comu-
nidades hubo que coger un avién de Lima a
Pucallpa, una avioneta de Pucallpa a Con-
tamana y, de ahi, un bote que tarda casi un
dia en llegar a La Cumbre (la comunidad
mas lejana a la que llegamos del rio Pisqui).
En todas ellas, su poblacién compartié con el
equipo de trabajo sus recursos y un poquito
de su tiempo, en el que pudieron manifestar
sus quejas, agradecimientos y necesidades
fuera y dentro de los proyectos que se estan
desarrollando. En general, estas comunidades
estan agradecidos a CIMA'y a WATU por su
apoyo en legalizar sus papeles, y en trabajar
por el Parque
de la Cordille-
ra Azul, pero
piden que se
desarrollen
proyectos que
les den trabajo
y con los que
puedan mejorar
su situacion
econdmica,

ya que con lo
que producen
no les alcanza
para poder
mandar a sus
hijos a estudiar
fuera. También piden un mejor acceso a los recursos
sanitarios, ya que algunas comunidades no tienen posta
y su gente se puede morir por el camino si necesitan un
médico con urgencia. Piden que no dejemos de apoyar-
les, pero en cosas mas tangibles.

No entienden bien las burocracias que exigen los trami-
tes legales, por lo que se sienten defraudados sin saber
bien quién es responsable de que las cosas no progre-
sen, culpabilizando a los mas;cercanos, en este caso
CIMA. Por otro lado, aunquejsaben lo'importante que
es tener Titulo de Propiedad de la Tierra, su.prioridad
es dar de comer a sus hijos, por lo que este tipo de
proyectos pasan a un lugar secundario en'su lista de
necesidades.

Después de la visita por las comunidades, las re-
uniones con los presidentes de las dos federaciones
indigenas de la zona (FECOMBU y FECONACURPI)
y una de las instituciones publicas que intervienen en
las titulaciones (COFOPRI), se volvieron a organizar
reuniones con CIMA, DAR y la Oficina Técnica de
Cooperacion de la AECID en Peru.

En dichas reuniones se llego a la conclusién de que
habia que pedir a la AECID seis meses mas para fina-
lizar los proyectos con mayores resultados y tratar de
incorporar lo antes posible las recomendaciones que el
evaluador externo realice en su Informe, para asi mejo-
rar en lo posible la intervencion de CIMA 'y el trabajo de
WATU en esta zona tan remota del Peru.

Para terminar, decir que AECID nos ha auto-
rizado para finalizar los proyectos seis meses
mas tarde (junio de 2010) y que el Informe de
la evaluacion sera colgado de la web en ene-
ro para todo el que esté interesado en leerlo.
También senalar que el Gobierno de Pefu
retiré algunos de los decretos legislativos que
provocaron las protestas de los indigenas,
pero que.la.situacion todavia no esta estabili-
zada. De hecho, gracias a esta movilizacion,
la zena del Pisqui iba a pasar a ser prioritaria
para su titulacion, segun fuentes del Gobierno, pero seis
meses despues todavia no han movido un hilo.

Fotos: Alfonso Zubiaga y Laura Barba
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EXPOSICION DE FOTOGRAFIAS PARAISO WINTUKWA

Hasta el 6 de enero podemos disfrutar de la exposicion de fotografias Paraiso oS
Wintukwa que organiza Néstor Calvo dando su vision fotografica particular del PARAISO WINTUKWA
Pueblo indigena Arahuco de Colombia, en la que WATU esta colaborando jun-
to con otras ONG's. La exposicion es en el Real Jardin Botanico CSIC (Plaza
de Murillo, 2, de Madrid), abierto todos los dias (excepto el 25 de diciembre y
el 1 de enero) desde las 10h hasta las 18h. La entrada es libre previo abono
de la entrada al Jardin (2€).
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WATU os informara con tiempo suficiente a través de www.watu.org y el co-
rreo electronico de las actividades que esta programando en torno a esta ex-
posicion.

DIEGO AZQUETA BERNAR PRESENTA SU LIBRO

“LOS GUARDIANES DE LA BIODIVERSIDAD”

El Presidente de Honor de WATU ha presentado el pasado 3 de diciem-
bre su libro “Los guardianes de la biodiversidad®, cuyos derechos de
autor seran donados a la Fundacion WATU a propuesta suya. El libro ya
se encuentra a la venta en las principales librerias.

Mas informaciéon en www.losguardianesdelabiodiversidad.com

”
z
z
-
=
]

Nuevo proyecto para WATU / iz BAANUAL N"
El Ayuntamientorde Rivas Vaciamadrid ha concedido a la Fundacion WATWY MARUAL OF FORMACION,
y £smid
una subvencion para desarrollar el proyecto “ESCUELA DE FORMACION s:_ ; B Ty
DE MUJERES INDIGENAS LIDERES NICOLAZA NOZA DE CUVENE” SR
en el Departamento del Beni en Bolivia y con TIJAIRIPA como contraparte o L

i - . £ =5

local. La subvencion ha sido de 30.000 euros y el proyecto se ejecutara a lo
largo/del ano 2010. El proyecto apoyara la formacién de 50 lideresas indige-
nas para que puedan acceder a puéstos
politicos y participar en espacios de RIVAS VACIAMADRID
negociacion y toma,dedecisiones, en Cooparacidn

una coyuntura electoral préxima. TUARAIPA

Agradecimiento de K’lnal Antzetic

por el apoyo recibido a su denuncia

La Asociacion K'lnal Antzetic, Tierra de Mujeres, agradece a WATU la colaboracién recibida en apoyo
de su denuncia por el intento de destruccién de su Centro de Formacion, que ha llevado a las auto-
ridades locales a brindarles proteccién policial. WATU acompafié su denuncia ante la Procuraduria
General de México con una peticion de proteccion. Ver mas informacion en www.watu.org

Cine-forum el 20 de marzo: a las 17h se proyectara el documental “Aislados”, sobre los
Zoé, pueblo aislado de la Amazonia, con un coloquiogposteriorcon la participacion de WATU Ac-

cion Indigena. Organizasel:Centro de /Informacion y Educacion Ambiental Dehesa de
la Villa del Ayuntamiento de Madrid, en C/ Francos Rodriguez, prox. 81, 28039-Madrid.

MO Tl A S W AT U



NOTICIAS [ND[IGENAS

on tan vulnerable, en una zona en la que existen pocos centros de salud, sin médicos,

laboratorios, ni medicamentos.
30 noviembre de 2009. Fuente: Servindi.

Los 22 gobiernos que integran el Fondo para el Desarrollo de los Pueblos In-
digenas de América Latina y el Caribe se comprometieron a apoyar las inicia-

tivas de desarrollo con identidad de los indigenas egion.

Esta determinacion surgié en el marco de la VII Reunion Interg al de América Latina y el
Caribe, celebrada en la ciudac na de La Paz, donde tamb nfasis en la necesidad
de generar mecanismos de ¢ entre los pueblos indige S asp técnico-finan-

cieros y elevar la demanda de 2 S iernos al mas alto
Noviembre 2009 Fuente: Fondo Indig

a de exte como “Indio do Buraco”.

El ultimo le de un Pu as, conocido como “Indio do Bu-
raco®, ha accion de h os a los agricultores locales que
se siente econocimie tegidas para la supervivencia de
los Puebla o de contro u de tierras indigenas fue ataca-
do hace destruyeron de transmision por radio, paneles
solares y pa ura del stand, datos gestionada por el control de la
etnoambient dordinacion General 3 Guaporeé Isolados-CGII/FUNAI indios.
El indigenis \ltair, coordinador de aporé, declaré en un reportaje a la agen-

e “ellos dejaron . disparar a los indios, si lo encuentran.”
Noviembre 2009. Fuente: Amazoe .

Yanomami de Brasi an visite sus familiar e Vene temor a

ser contagiados pc gripe A.

Segun el Ministerio del F Popular de Venez Brindi rieron infectados p Aen el
Sur durante los ultimos sy los otros 17 casos fu mados en Venezuela:

Funasa, responsable d¢ alud indigena en Brasil, decla nuevo virus de gripe es

culando entre los Yano i de Brasil, de Roraima y Ama ;.que ascienden a cerca de
personas.

La Organizacion le la Salud (OMS) clasifica a | 2blos Indigenas como grupos que se
enfrentan a un go de hospitalizacion y mue do son infectadas por el virus H1N1.
Segun la OMS, los estudios indican un riesgo de cuatro a cinco veces mayor entre estas personas,

que para la poblacién general.
Noviembre 2009. Fuente: www.globoamazonia.com

Podéis consultar estas y otras noticias en: www.watu.org www.servindi.org www.amazoe.org
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