PROYECTO: “Capacitacion en
Organizacion y Liderazgo para jovenes
ashaninkas del Distrito de Rio Tambo.”-
Selva Central-Peru.

Socio local: Asociaciéon para la Conservacion
del Patrimonio de Cutivireni (ACPC).

Duracion: 2 de abril de 2004-Junio 2005

Beneficiarios: El proyecto ha logrado capacitar a 170 jévenes (66 mujeres y
104 hombres) de 4 comunidades ashaninkas de la cuenca del rio Ene.

FINANCIADORES PRESUPUEST
o)
AYUNTAMIENTO DE MADRID 2003 32.062,28
ASOCIACION WATU ACCION | 2.895,00

INDIGENA

FUNDACION WATU ACCION INDIGENA |3.000,00
ACPC 9.513,57
BENEFICIARIOS 300
TOTAL 47.770,85

Resumen de los resultados del proyecto:

Los jovenes capacitados han desarrollado habilidades, actitudes y valores de
liderazgo, los cuales les permitira asumir roles participativos y de direccion en
las organizaciones de sus comunidades. Las capacitaciones han elevado los
niveles de autoestima, creatividad y comunicacion de los jovenes
participantes. A partir del proyecto, los jévenes hombres y mujeres participan
méas activamente en las reuniones y manifiestan sus ideas con mayor
seguridad. Durante el proyecto los jovenes promovieron la discusion sobre las
reglas y formas de organizacion de sus comunidades, sobretodo en temas tan
importantes como el comercio ilicito de los recursos de su comunidad por
parte de algunos dirigentes comunales.

Los maestros acomparfiaron a los jovenes en el proceso vivido con el proyecto
a través de su participacion en diversas mesas de trabajo y en los talleres de
réplica, también se comprometieron a apoyar las organizaciones juveniles

formadas con el proyecto. Su colaboracibn fue muy importante para la
alahararidn de Ine materialec niie <o realizarnn




